	
 
	
 



	 
	Province de Québec
Municipalité de Sainte-Justine
À une SÉANCE ORDINAIRE de la municipalité de Sainte-Justine tenue le 7 avril 2022 à 19h30 à la Mairie, située au 167, route 204 à Saint-Justine, à laquelle séance sont présents :
Siège #1 - Marcel Tanguay
Siège #2 - André Ferland
Siège #3 - Jean-Guy Labbé
Siège #4 - Réjean Labonté
Siège #5 - Mario Chiasson
Siège #6 - Linda Gosselin
Les membres du conseil municipal forment le quorum sous la présidence de Christian Chabot, maire.
 
Monsieur Gilles Vézina, directeur général et secrétaire-trésorier est présent.
1 - OUVERTURE DE LA SÉANCE
Après vérification du quorum, monsieur le maire déclare la séance ouverte.



	56-04-22 
		2 -
	LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR



1 - OUVERTURE DE LA SÉANCE
2 - LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR
3 - ADOPTION PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE DU 3 MARS 2022
4 - FINANCES
        4.1 - Comptes fournisseurs au 7 avril 2022
5 - PÉRIODE DE QUESTIONS
6 - INSPECTEUR MUNICIPAL
        6.1 - Service incendie
        6.2 - Soumissions / Réfection extérieure Centre civique
        6.3 - Soumissions / ingénieurs Parc industriel
        6.4 - Soumissions / Location machineries lourdes
        6.5 - Centre civique
                6.5.1 - Réclamation / Dégât d'eau
                6.5.2 - Climatisation
        6.6 - Modification - Règlement de zonage
                6.6.1 - Assemblée publique de consultation
                6.6.2 - Adoption du 2e projet de règlement de modification au règlement de zonage
        6.7 - Vente de terrain / Parc industriel
        6.8 - Balayage des rues
        6.9 - Entretien des chemins d'hiver
        6.10 - Demande de soumissions - pavage
        6.11 - Réseau routier municipal
7 - QUESTIONS DIVERSES
        7.1 - Oeuvre des loisirs
        7.2 - Centre sportif Claude-Bédard
        7.3 - Directeur des loisirs
        7.4 - Bibliothèque Roch-Carrier
        7.5 - Adoption du règlement du code d'éthique et de déontologie des employés municipaux
        7.6 - Harmonisation des règlements municipaux
                7.6.1 - Avis de motion / Règlement sur la sécurité publique
                7.6.2 - Projet de règlement sur la sécurité publique et la protection des personnes et des propriétés
        7.7 - Règlement sur les dérogations mineures
        7.8 - MRC des Etchemins / dossier en santé mentale
        7.9 - Plan régional des milieux humides et hydriques (PRMHH)
        7.10 - Audit de conformité rapport financier
        7.11 - Table de concertation des Aînés
        7.12 - Séance du conseil du mois de juin
        7.13 - Formation sur l'éthique des élus municipaux
        7.14 - Comité immigration
8 - CORRESPONDANCE
        8.1 - FQM
        8.2 - Centre de services scolaire Beauce-Etchemin
        8.3 - Cécile Veilleux
        8.4 - Association canadienne pour la santé mentale
        8.5 - Parade du 150e de Saint-Magloire
        8.6 - Mini-Scribe
9 - CLÔTURE ET LEVÉE DE LA SÉANCE

Il est proposé par 
Et résolu à l’unanimité :

QUE l’ordre du jour soit adopté tel que modifié en y ajoutant l'item suivant:
 
7.14 Comité immigration
 
 
ADOPTÉE
 




	57-04-22 
		3 -
	ADOPTION PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE DU 3 MARS 2022



Le procès-verbal de la séance du 3 mars 2022 a été envoyé aux membres du conseil municipal.

Il est proposé par Marcel Tanguay,   
Et résolu à l'unanimité :

QUE le procès-verbal de la séance ci-dessus mentionnée soit adopté.

ADOPTÉE



	 
		4 -
	FINANCES






	58-04-22 
		4.1 -
	Comptes fournisseurs au 7 avril 2022



	 
	LISTE DES COMPTES FOURNISSEURS AU 7 AVRIL 2022

	 
	 
	 
	 

	N°chèque
	Nom
	Montant
	Payé

	 
	 
	 
	 

	C2200157
	HYDRO-QUEBEC
	31,17
	31,17

	C2200157
	HYDRO-QUEBEC
	839,80
	839,80

	C2200157
	HYDRO-QUEBEC
	802,74
	802,74

	C2200158
	HYDRO-QUEBEC
	828,20
	828,20

	C2200158
	HYDRO-QUEBEC
	2 050,73
	2 050,73

	C2200159
	CAISSE DESJARDINS DES ETCHEMINS
	140,00
	140,00

	C2200160
	VALERO ÉNERGIE INC.
	278,61
	278,61

	C2200161
	MAC CONSTRUCTION INC.
	21 115,84
	21 115,84

	C2200162
	GARDAWORLD SYSTÈME DE SÉCURITÉ
	241,03
	241,03

	 
	FRÉDÉRICK LAPOINTE
	1 525,18
	1 525,18

	 
	YVAN GAGNON
	845,26
	845,26

	C2200163
	AON HEWITT
	4 538,80
	 

	C2200164
	MINISTRE DU REVENU DU QUEBEC
	11 423,15
	 

	C2200164
	MINISTRE DU REVENU DU QUEBEC
	328,46
	 

	C2200165
	RECEVEUR GENERAL DU CANADA
	4 045,89
	 

	C2200166
	SSQ GROUPE FINANCIER
	3 757,72
	 

	C2200167
	ÉTHIER AVOCATS
	1 296,25
	 

	C2200168
	SOGETEL INC.
	540,00
	 

	C2200169
	GROUPE CT
	707,91
	 

	C2200170
	FONDS D'INFORMATION SUR LE TERRITOIRE
	55,00
	 

	C2200171
	MRC DES ETCHEMINS
	51 535,00
	 

	C2200172
	SOCIETE CANADIENNE DES POSTES
	176,41
	 

	C2200173
	COOP STE-JUSTINE
	1 289,84
	 

	C2200173
	COOP STE-JUSTINE
	791,31
	 

	C2200174
	HYDRO-QUEBEC
	549,59
	 

	C2200174
	HYDRO-QUEBEC
	931,25
	 

	C2200175
	RÉGIE INTER DES ETCHEMINS
	1 873,92
	 

	C2200176
	COOPÉRATIVE D'INFORMATIQUE MUNICIPALE
	367,92
	 

	C2200177
	PAGES JAUNES INC.
	170,46
	 

	C2200178
	MÉCANIQUE MOBILE D.B.
	48,52
	 

	C2200179
	SERVICE DE PNEUS AUDET ENR.
	779,01
	 

	C2200180
	LNTP NOTAIRES INC.
	2 681,50
	 

	C2200181
	GOUDREAU ET GOUDREAU INC.
	198,05
	 

	C2200182
	DÉPANNEUR SAINTE-JUSTINE
	435,01
	 

	C2200183
	PUROLATOR COURRIER LTEE
	101,47
	 

	C2200183
	PUROLATOR COURRIER LTEE
	101,47
	 

	C2200184
	BELL MOBILITÉ INC.
	96,50
	 

	C2200185
	PAULO ET REMY INC.
	252,93
	 

	C2200186
	ASSOCIATION DIRECTEURS MUNICIPAUX QUÉBEC
	619,72
	 

	C2200187
	RECEVEUR GENERAL DU CANADA
	422,72
	 

	C2200188
	PIÈCES D'AUTOS G.G.M. INC.
	517,01
	 

	C2200189
	ELECAL
	254,04
	 

	C2200190
	ECCE TERRA, ARPENTEURS-GÉOMÈTRES,SENCRL
	3 009,15
	 

	C2200191
	GARAGE GILLES ROY INC.
	1 284,79
	 

	C2200192
	FORD APPALACHES INC.
	109,23
	 

	C2200193
	PLOMBERIE M.S. JACQUES INC.
	118,42
	 

	C2200194
	VALERO ÉNERGIE INC.
	19 089,42
	 

	C2200194
	VALERO ÉNERGIE INC.
	404,02
	 

	C2200194
	VALERO ÉNERGIE INC.
	3 548,65
	 

	C2200194
	VALERO ÉNERGIE INC.
	3 944,70
	 

	C2200195
	EUROFINS ENVIRONEX
	640,41
	 

	C2200195
	EUROFINS ENVIRONEX
	639,26
	 

	C2200196
	LE CENTRE DU CAMION (BEAUCE) INC.
	4 856,89
	 

	C2200197
	M.R.C. DES ETCHEMINS
	4 025,77
	 

	C2200198
	EMCO DISTRIBUTION LTEE
	3 305,99
	 

	C2200199
	RÉSEAU BIBLIO
	1 268,89
	 

	C2200200
	LA VOIX DU SUD
	635,99
	 

	C2200201
	CENTRE DE L'AUTO LMS INC.
	379,42
	 

	C2200202
	J.A. LARUE INC.
	57,42
	 

	C2200203
	ÉQUIPEMENTS DE BUREAU DEMERS INC.
	295,33
	 

	C2200204
	RESEARCH & PRODUCTIVITY COUNCIL
	332,06
	 

	C2200205
	SEL DRUMMOND ENR.
	8 163,23
	 

	C2200206
	FRÉDÉRICK LAPOINTE
	290,89
	 

	C2200207
	DATA2CLOUD.CA
	88,36
	 

	C2200207
	DATA2CLOUD.CA
	549,12
	 

	C2200207
	DATA2CLOUD.CA
	88,36
	 

	C2200208
	RÉGIE INCENDIE SECTEUR EST DES ETCHEMINS
	35 190,64
	 

	C2200209
	STEAMATIC
	4 086,47
	 

	C2200210
	GLS
	20,11
	 

	C2200211
	DÉNEIGEMENT WL
	574,88
	 

	C2200212
	ENTANDEM
	169,66
	 

	C2200213
	GROUPE ACCISST
	1 254,27
	 

	C2200214
	ENERGIES SONIC INC.
	422,22
	 

	C2200214
	ENERGIES SONIC INC.
	462,82
	 

	C2200214
	ENERGIES SONIC INC.
	110,38
	 

	C2200215
	PJB INDUSTRIES INC
	1 110,66
	 

	C2200216
	SEL ICECAT
	3 408,47
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	TOTAL
	223 521,74
	28 698,56

	 
	 
	 
	 

	 
	SOLDE À PAYER
	194 823,18
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	ENCAISSE
	319679,37
	 


 

Il est proposé par André Ferland, 
Et résolu à l'unanimité :

QUE les comptes ci-dessus mentionnés soient acceptés.

ADOPTÉE



	 
		5 -
	PÉRIODE DE QUESTIONS



Aucune question n'a été déposée à cet item de l'ordre du jour.



	 
		6 -
	INSPECTEUR MUNICIPAL






	 
		6.1 -
	Service incendie



Mario Chiasson informe le conseil sur les dossiers en cours à la Régie des incendies notamment sur le dossier de la vidéo visant le recrutement de nouveaux pompiers.



	59-04-22 
		6.2 -
	Soumissions / Réfection extérieure Centre civique



CONSIDÉRANT la demande de soumission par invitation effectuée par la municipalité de Sainte-Justine pour l'exécution des travaux de réfection extérieure du Centre civique ;

CONSIDÉRANT QU'une seule soumission a été déposée pour réaliser ces travaux soient celles de MAC Construction pour la somme 83 716,24$ plus taxes;

EN CONSÉQUENCE DE CE QUI PRÉCÈDE,

Il est proposé par Réjean Labonté,
Et résolu à l'unanimité:

QUE le Conseil municipal de Sainte-Justine accepte la soumission déposée par MAC Construction pour l'exécution des travaux de réfection extérieure du Centre civique et ce, pour la somme de 83 716,24$ plus taxes.

ADOPTÉE



	60-04-22 
		6.3 -
	Soumissions / ingénieurs Parc industriel



CONSIDÉRANT la demande de soumission par invitation effectuée par la municipalité de Sainte-Justine pour une offre de services professionnels en ingénierie pour le prolongement de la rue Rotobec dans le Parc industriel;

CONSIDÉRANT QU'une seule soumission a été déposée pour réaliser cette demande d'offre de services soient celle de la société d'ingénierie CIMA+ pour la somme 65 000$ plus taxes;

EN CONSÉQUENCE DE CE QUI PRÉCÈDE,

Il est proposé par Linda Gosselin,
Et résolu à l'unanimité:

QUE le Conseil municipal de Sainte-Justine accepte la soumission déposée par la société d'ingénierie CIMA+ pour une offre de services professionnels en ingénierie pour le prolongement de la rue Rotobec dans le Parc industriel et ce, pour la somme de 65 000$ plus taxes.

ADOPTÉE



	61-04-22 
		6.4 -
	Soumissions / Location machineries lourdes



CONSIDÉRANT QUE la Municipalité des Sainte-Justine a procédé à une demande de soumissions par invitation auprès des entrepreneurs locaux pour la location de machineries lourdes pour la période du 1er avril 2022 au 31 mars 2023;

CONSIDÉRANT QUE 2 offres déposées ont été jugées conformes;

CONSIDÉRANT QUE les prix de location de machineries lourdes varient d’un entrepreneur à l’autre;

CONSIDÉRANT QUE chacun des entrepreneurs offre pour certaines machineries ou pour certaines machineries munies d’équipements spécialisés, des prix qui varient;

CONSIDÉRANT QUE les taux horaires soumis par les soumissionnaires sont les suivants :

Les Entreprises JAGR :

Pelle John Deere, 200 CLC, année 2005 : 158.00$ incluant ripper
Pelle John Deere, 130 G, année 2019 : 128.00$

Les Excavations Paul Labrie :

Pelle Komatsu, PC360-LC10, année 2013 : 205,00$
Pelle Komatsu, PC200-LC8, année 2007 : 161,00$ incluant ripper
Pelle Komatsu, PC120-5, année 1994 : 135,00$

EN CONSÉQUENCE DE CE QUI PRÉCÈDE,

Il est proposé par Mario Chiasson,
Et résolu à l’unanimité :

QUE le Conseil municipal de Sainte-Justine accepte la soumission déposée par Les Entreprises JAGR pour la pelle John Deere 200 CLC pour le tarif horaire de 158,00$ ainsi que pour la pelle John Deere 130G pour le tarif horaire de 128,00$;

QUE ledit conseil municipal accepte également la soumission déposée par Les Excavations Paul Labrie pour la pelle Komatsu PC360-LC10 pour le tarif horaire de 205.00$ ainsi que pour la pelle PC120 pour le tarif horaire de 135,00$.

ADOPTÉE



	 
		6.5 -
	Centre civique






	62-04-22 
		6.5.1 -
	Réclamation / Dégât d'eau



Il est proposé par Jean-Guy Labbé,
Et résolu à l'unanimité:

QUE le conseil municipal de Sainte-Justine demande des soumissions par invitation pour les travaux de réfection des dommages causés par l'eau dans un local du Centre civique;

QUE ces travaux seront plus amplement décrits à l'intérieur du devis annexé à la présente résolution et devront être terminés avant le 30 septembre 2022;

QUE les soumissions seront reçues jusqu'à 14h00 le 5 mai 2022 et seront ouvertes le même jour, à la même heure.

ADOPTÉE



	 
		6.5.2 -
	Climatisation



Le conseil est informé que le Mouvement des Aînés a reçu une réponse positive pour le projet de climatisation de la salle Gatien-Lapointe du Centre civique dans le cadre du programme Nouveaux horizons pour les Aînés.

Bien que nous ayons déjà 2 offres de services dans ce dossier, des demandes supplémentaires seront effectuées auprès d'autres fournisseurs.




	 
		6.6 -
	Modification - Règlement de zonage






	 
		6.6.1 -
	Assemblée publique de consultation



Cette assemblée publique de consultation est rendue nécessaire suite à l'adoption du "Premier projet de règlement no 209-22 aux fins de modifier le règlement no 76-07 intitulé "règlement de zonage" afin de permettre, à certaines conditions, plusieurs bâtiments sur un même terrain dans une zone industrielle".

Ce projet de règlement a pour objet de modifier le règlement de zonage numéro 76-07 afin de permettre, à certaines conditions, plusieurs bâtiments sur un même terrain dans une zone industrielle.

Ce projet de règlement contient une disposition susceptible d'approbation référendaire.

Le maire explique ce projet de règlement adopté lors de la séance ordinaire du 3 mars 2022.



	63-04-22 
		6.6.2 -
	Adoption du 2e projet de règlement de modification au règlement de zonage



CONSIDÉRANT QUE la municipalité de Sainte-Justine est une municipalité régie par le Code municipal du Québec et assujettie aux dispositions de la Loi sur l'aménagement et l'urbanisme ;

CONSIDÉRANT QUE lors d'une séance de ce Conseil, le règlement numéro 76-07 fut adopté le 21e jour du mois de juin 2007 ;

CONSIDÉRANT QUE le Conseil de cette municipalité désire modifier le règlement numéro 76-07 afin de permettre, à certaines conditions, plusieurs bâtiments sur un même terrain dans une zone industrielle;

EN CONSÉQUENCE,

Il est proposé par André Ferland,
Et résolu à l’unanimité :

QUE le Conseil municipal de Sainte-Justine adopte, le premier projet de règlement numéro 209-22 suivant :

ARTICLE 1. Titre du règlement

Le présent projet de règlement est intitulé « Premier projet de règlement # 209-22 aux fins de modifier le règlement numéro 76-07 intitulé « règlement de zonage » afin de permettre, à certaines conditions, plusieurs bâtiments sur un même terrain dans une zone industrielle.

ARTICLE 2. Objet du règlement

Le présent projet de règlement vise à modifier l'article 6.2.5 du règlement de zonage 76-07 en y ajoutant le paragraphe suivant:

Dans une zone industrielle, plusieurs bâtiments sont autorisés sur un même terrain, sans distinction entre bâtiment principal et bâtiment complémentaire, en autant que les activités et usages exercés dans ces bâtiments soient complémentaires ou identiques (exemple: entreposage intérieur réparti dans plusieurs bâtiments).

ARTICLE3. Entrée en vigueur

Le présent règlement entrera en vigueur conformément à la Loi.

ADOPTÉE



	64-04-22 
		6.7 -
	Vente de terrain / Parc industriel



Il est proposé par
Et résolu à l'unanimité:

QUE suite à la promesse d'achat déposée par Steven Beaudoin (au nom d'une Société à être constituée) aux Entreprises Timothé Nadeau pour l'achat d'un terrain situé dans le Parc industriel, le conseil municipal de Sainte-Justine convient de renoncer à la préférence d'achat mentionnée dans l'acte de vente de ce terrain conclu entre la Municipalité de Sainte-Justine et Les Entreprises Timothé Nadeau inc le 1er juin 2020;

QUE ledit conseil municipal demande que les clauses usuelles pour la construction soient inscrites au contrat à intervenir entre la compagnie de Steven Beaudoin et les Entreprises Timothée Nadeau afin que l'obligation de se construire soit réalisée dans le délai imparti et que la compagnie de Steven Beaudoin ne puisse revendre ce terrain sans bâtiment sans d'abord l'offrir à la Municipalité de Sainte-Justine.

QUE dans l'éventualité où ce terrain devait être rétrocéder à la Municipalité de Sainte-Justine en raison de ces clauses usuelles, le conseil municipal fixe le montant à prendre en compte pour la rétrocession de ce terrain au prix de la vente conclue entre Les Entreprises Timothé Nadeau inc et la compagnie de Steven Beaudoin.

ADOPTÉE



	65-04-22 
		6.8 -
	Balayage des rues



Il est proposé par Réjean Labonté,
Et résolu à l'unanimité :

QUE le conseil municipal de Sainte-Justine retient les services de Marquage Lignpro inc pour le balayage de rues au tarif horaire de 140$ plus taxes;

QUE ces travaux de balayage de rues devront être réalisés au plus tard le 30 avril 2022.

ADOPTÉE



	 
		6.9 -
	Entretien des chemins d'hiver



Le conseil municipal demande au directeur général de lancer une offre d'emploi pour un poste d'ouvrier de voirie et d'entretien des chemins d'hiver (poste temps plein ou saisonnier) ainsi qu'une offre d'emploi pour un poste d'ouvrier de voirie et d'entretien (poste temps plein).



	66-04-22 
		6.10 -
	Demande de soumissions - pavage



Il est proposé par Linda Gosselin, 
Et résolu à l’unanimité :

QUE le Conseil municipal de Sainte-Justine demande des soumissions publiques en vue de l’exécution de travaux de pavage et de rapiéçage à la finisseuse de différentes rues de la municipalité;

QUE les renseignements relatifs à cette demande de soumission sont plus amplement décrits dans le document intitulé « Soumissions publiques en vue de l’exécution de travaux de pavage » annexé à la présente résolution pour en faire partie intégrante;

QUE les soumissions seront reçues sous enveloppe cachetée portant la mention « soumissions - pavage » à la Mairie située au 167, route 204, Sainte-Justine, jusqu’à 14 heures le 5 mai 2022 et seront ouvertes le même jour à la même heure;

QUE la Municipalité de Sainte-Justine se réserve le droit de n’accepter ni la plus basse, ni aucune des soumissions et de n’encourir aucune poursuite ou réclamation pour frais ou pertes subies par le soumissionnaire.

ADOPTÉE



	67-04-22 
		6.11 -
	Réseau routier municipal



Considérant que la municipalité de Sainte-Justine devra effectuer des travaux de pavage sur des tronçons de rues et des travaux de rapiéçage sur ses chemins municipaux pour un montant approximatif de 95 000$;

Considérant que le conseil municipal de Sainte-Justine a prévu investir la somme de 70 000$ dans les travaux susmentionnés;

Considérant le manque à gagner de 25 000$ pour réaliser ces travaux;

En conséquence de ce qui précède,

Il est proposé par Mario Chiasson, 
Et résolu à l’unanimité :

QUE le Conseil municipal de Sainte-Justine demande à Mme Stéphanie Lachance, députée de Bellechasse, une aide financière de 25 000$ dans le cadre de l’enveloppe budgétaire du programme d’aide à l’amélioration du réseau routier municipal.

ADOPTÉE



	 
		7 -
	QUESTIONS DIVERSES






	 
		7.1 -
	Oeuvre des loisirs



Le conseil est informé des dossiers en cours à l'Oeuvre des loisirs notamment en ce qui a trait à l'assemblé générale annuelle, à la journée glissade, au tournoi de fermeture, au hockey plaisir, au casse-croûte, au camp de jour et au dek hockey adulte.



	 
		7.2 -
	Centre sportif Claude-Bédard



Le conseil municipal est informé que nous n’avons aucune soumission pour notre projet du Centre sportif Claude-Bédard et ce, en raison du délai trop court pour la réalisation des travaux et de la difficulté pour les entrepreneurs de recevoir les matériaux requis.

Suite à ce constat, le conseil municipal convient de ne pas abandonner ce projet et de procéder de la façon suivante :
1. Demande de soumission en septembre 2022
2. Démolition du bâtiment de services en avril 2023
3. Début des travaux pour la reconstruction fin avril début mai 2023

On devra également réviser le devis afin d'y effectuer certaines coupures dans le but d'atteindre notre objectif budgétaire.



	 
		7.3 -
	Directeur des loisirs



Un comité de sélection est formé pour le poste de directeur des loisirs. 

Une première rencontre est fixée au 11 avril à 18h30.



	 
		7.4 -
	Bibliothèque Roch-Carrier



Le conseil est informé de l'état de ce dossier.



	68-04-22 
		7.5 -
	Adoption du règlement du code d'éthique et de déontologie des employés municipaux



ATTENDU QUE sur l’éthique et la déontologie en matière municipale (LEDMM), sanctionnée le 2 décembre 2010, a créé l’obligation pour toutes les municipalités locales d’adopter un code d’éthique et de déontologie qui énonce les principales valeurs de la Municipalité en matière d’éthique et les règles qui doivent guider la conduite des employés ;

ATTENDU QUE la Loi modifiant la Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités, la Loi sur l’éthique et la déontologie en matière municipale et diverses dispositions législatives, communément appelée le « PL 49 » et sanctionnée le 5 novembre 2021, exige l’ajout d’une règle relative à la réception d’un don ou avantage par un employé ;

ATTENDU QUE conformément à l’article 18 de la LEDMM, toute décision relative à l’adoption du Code d’éthique et de déontologie est prise par un règlement ;

ATTENDU QU'un avis de motion a été donné à une séance du conseil tenue 3 mars 2022;

ATTENDU QUE l'adoption a été précédée de la présentation et du dépôt d'un projet de règlement en date du 3 mars 2022 ainsi qu'une consultation des employés sur le projet de règlement qui s'est tenue le 6 avril 2022;

ATTENDU QUE conformément à l'article 12 de ladite Loi, un avis public contenant un résumé du projet de règlement a été publié le 16 mars 2022;

ATTENDU QUE le conseil juge opportun, essentiel et d’intérêt public de se conformer aux exigences de la Loi par la modification du Code d’éthique et de déontologie des employés de la Municipalité ;

ATTENDU QU'à la suite du dépôt du projet de règlement, une modification relative au délai suivant la fin de l'emploi a été apportée à l'article 8.9.1;

EN CONSÉQUENCE,

Il est proposé par Linda Gosselin,
Et résolu à l’unanimité des conseillers présents, que le règlement no 208-22 suivant soit adopté :

Article 1 Préambule

Le préambule du présent règlement en fait partie intégrante.

Article 2 Objet

Le présent règlement a pour objet de remplacer le Code d’éthique et de déontologie pour les employés de la Municipalité, notamment, d’ajouter une précision concernant les dons et avantages reçus par un employé municipal.


Article 3 Code d’éthique et de déontologie des employés

Le Code d’éthique et de déontologie des employés de la Municipalité de Sainte-Justine, joint en annexe A est adopté.

Article 4 Prise de connaissance du Code d’éthique et de déontologie

Un exemplaire du Code d’éthique et de déontologie est remis à chaque employé de la Municipalité. L’employé doit attester au directeur général, sur le formulaire prévu à cet effet, en avoir reçu copie et en avoir pris connaissance dans un délai de dix (10) jours suivant sa réception. L’attestation complétée est versée au dossier de l’employé.

Le maire reçoit une copie de l’attestation du directeur général et greffier-trésorier.

Article 5 Remplacement

Le présent règlement remplace le Règlement numéro 131-12 édictant un code d’éthique et de déontologie des employés municipaux, adopté le 1er novembre 2012 et modifié par les règlements 159-16 et 173-18.

Toute mention ou référence à un code d’éthique et de déontologie des employés municipaux, que ce soit dans un règlement, une résolution, une politique, un contrat, etc., est réputée faire référence au présent règlement.

Article 6 Entrée en vigueur

Le présent règlement entre en vigueur conformément à la loi.

 

Directeur général et greffier-trésorier                                  Maire

	
	



	 
		7.6 -
	Harmonisation des règlements municipaux






	 
		7.6.1 -
	Avis de motion / Règlement sur la sécurité publique


AVIS DE MOTION

Je soussigné, Jean-Guy Labbé, conseiller, donne avis par la présente que je soumettrai lors d'une prochaine séance un règlement sur la sécurité publique et la protection des personnes et des propriétés

 

_____________________________

     Jean-Guy Labbé, conseiller



	69-04-22 
		7.6.2 -
	Projet de règlement sur la sécurité publique et la protection des personnes et des propriétés



CONSIDÉRANT la demande déposée par le poste de la Sûreté du Québec de la MRC des Etchemins visant à harmoniser les règlements municipaux qui sont appliqués par la Sûreté du Québec et ce, sur l'ensemble du territoire de la MRC des Etchemins;

CONSIDÉRANT QUE chacune des municipalités situées sur le territoire de la MRC des Etchemins a manifesté son intérêt à ce qu'une étude soit réalisée afin d'harmoniser les règlements municipaux appliqués par la Sûreté du Québec;

CONSIDÉRANT le projet de règlement d'harmonisation proposé à cet effet;

EN CONSÉQUENCE DE CE QUI PRÉCÈDE,

Il est proposé par Jean-Guy Labbé,
Et résolu à l'unanimité:

QUE le conseil municipal de Sainte-Justine adopte le projet de règlement no 210-22 sur la sécurité publique et la protections des personnes et des propriétés;

QUE ledit conseil municipal est d'avis que ce projet de règlement, qui vise à harmoniser les règlements municipaux qui sont appliqués par la Sûreté du Québec, doit être adopté par chacune des municipalités situées sur le territoire de la MRC des Etchemins.

ADOPTÉE



	70-04-22 
		7.7 -
	Règlement sur les dérogations mineures



Il est proposé par Marcel Tanguay,
Et résolu à l'unanimité:

QUE le conseil municipal de Sainte-Justine mandate le service d'urbanisme de la MRC des Etchemins afin d'apporter les modifications nécessaires au règlement de dérogations mineures de notre municipalité suite aux modifications apportées par le projet de Loi 67.

ADOPTÉE



	71-04-22 
		7.8 -
	MRC des Etchemins / dossier en santé mentale



CONSIDÉRANT la décision du Centre intégré de santé et de services sociaux de Chaudière-Appalaches (CISSS) de mettre fin à I'offre de services en santé mentale pour les jeunes adultes;

CONSIDÉRANT QUE le secteur des Etchemins avait développé depuis plusieurs années une expertise en santé mentale pour cette clientèle; 

CONSIDÉRANT la décision du CISSS de chaudière-Appalaches de recentrer la mission dans les Etchemins au niveau des usagers plus âgés et vieillissants ayant des besoins de services en santé mentale;

CONSlDÉRANT QUE depuis quelques décennies le CLSC et CHSLD des Etchemins a vu disparaître plusieurs services spécialisés dont la psychiatrie courte durée, l'urgence 24/7 et le laboratoire et que se sont ajoutés par la suite la buanderie et les services administratifs;

CONSlDÉRANT QUE la fermeture de ces services a entrainé ra perte de près de 600 emplois dans le secteur de la santé dans les Etchemins;

CONSIDÉRANT QUE la nouvelle gouvernance du CISSS de Chaudière-Appalaches instaurée sous la gouvernance du ministre Barrette du gouvernement libéral, a fait disparaître plusieurs niveaux de décisions de proximité qui ont eu et ont encore des effets néfastes sur les services de santé offerts à notre population;

EN CONSÉQUENCE,

Il est proposé par André Ferland,
Et résolu à l'unanimité:

QUE le conseil municipal de Sainte-Justine appuie la MRC des Etchemins dans ses démarches visant à dénoncer les orientations prises dans le passé concernant le secteur des Etchemins dont I‘hypercentralisation, les fermetures de services et les pertes d'emplois;

QUE ledit conseil municipal dénonce les orientations que semble prendre la direction actuelle du CISSS qui vont dans le sens de couper des services à la population du secteur Etchemins, dont la volonté entre autres de mettre fin aux services en santé mentale pour les jeunes adultes;

QUE le conseil municipal de Sainte-Justine exige le maintien des services en santé mentale pour les jeunes adultes dans le secteur des Etchemins;

QUE le conseil municipal demande au Gouvernement du Québec de décentraliser les niveaux décisionnels pour les ramener près de la communauté;

QUE demande soit faite afin de s'assurer que le secteur des Etchemins soit desservi équitablement, et ce pour tous les groupes d'âges;

QUE demande soit faite également afin de s'assurer de consulter le milieu avant d'annoncer des coupures ou transferts de services;

QU'une copie de cette résolution soit transmise, au Premier ministre du Québec, M. François Legault, au ministre de la Santé et des Services sociaux, M. Christian Dubé, au ministre délégué à la Santé et aux Services sociaux, M. Lionel Carmant, à Mme la députée Stéphanie Lachance et aux municipalités de la MRC des Etchemins et au Président directeur général du CISSS-CA, M. Patrick Simard.

ADOPTÉE



	 
		7.9 -
	Plan régional des milieux humides et hydriques (PRMHH)



Un atelier portant sur le plan régional des milieux humides et hydriques se tiendra à Lac-Etchemin le 21 avril.



	72-04-22 
		7.10 -
	Audit de conformité rapport financier



Il est proposé par Réjean Labonté, 
Et résolu à l'unanimité :

QUE dans le cadre de l'audit de conformité portant sur la transmission des rapports financiers au ministre des Affaires municipales et de l'Habitation, le conseil municipal de Sainte-Justine atteste du dépôt de ce rapport d'audit lors de la présente séance du conseil municipal et accepte de prendre les mesures nécessaires visant à se conformer au processus de transmission de son rapport financier et ce, même si seule la transmission du rapport financier 2017 ait été jugée non-conforme en raison du fait qu'elle a été effectuée le 17 mai 2018 comparativement à la date prévue du 15 mai 2018. 

ADOPTÉE



	 
		7.11 -
	Table de concertation des Aînés



Cette communication provenant de la Table de concertation des aînés vise à sensibiliser le conseil municipal sur l'isolement de certains aînés avec la pandémie.



	73-04-22 
		7.12 -
	Séance du conseil du mois de juin



Il est proposé par Linda Gosselin,
Et résolu à l'unanimité:

QUE le conseil municipal de Sainte-Justine reporte la séance ordinaire du mois de juin qui était prévue le 2 juin 2022 à 19h30 au 9 juin 2022 à 19h30.

ADOPTÉE



	 
		7.13 -
	Formation sur l'éthique des élus municipaux



Le directeur général fait rapport au conseil municipal que les élus municipaux Christian Chabot, André Ferland, Jean-Guy Labbé, Réjean Labonté, Mario Chiasson, Réjean Labonté et Linda Gosselin ont participé à formation sur l'éthique et la déontologie en matière municipale le 25 mars 2022.

Marcel Tanguay participera à une prochaine formation en éthique offerte par la FQM.



	 
		7.14 -
	Comité immigration



Suite à une récente rencontre du comité immigration, Jean-Guy Labbé aimerait que des démarches soient faites auprès de la MRC des Etchemins afin de recevoir le rapport sur l'immigration.



	 
		8 -
	CORRESPONDANCE






	 
		8.1 -
	FQM



La correspondance de la FQM a été transmise aux membres du conseil.



	 
		8.2 -
	Centre de services scolaire Beauce-Etchemin



Cette demande de Geneviève Aubé, coordonnatrice aux services éducatifs du centre de services scolaire de la Beauce-Etchemin, visait à demander au conseil d'offrir l'inscription au camp de jour des enfants immigrants.

Cependant, une information récente reçue du directeur des loisirs nous laisse croire que l'inscription de ces enfants au camp de jour sera payée par le Centre de services scolaire.



	74-04-22 
		8.3 -
	Cécile Veilleux



Il est proposé par Mario Chiasson,

QUE le conseil municipal de Sainte-Justine autorise l'affichage de l'allée piétonnière le long de la rue Principale à l'aide de motifs peinturés sur le pavage.

ADOPTÉE
 



	75-04-22 
		8.4 -
	Association canadienne pour la santé mentale



Considérant que la Semaine nationale de la santé mentale se déroule du 2 au 8 mai 2022 ;

Considérant que l’Association canadienne pour la santé mentale – Division du Québec, membre du réseau qui initie l’événement depuis 71 ans, invite cette année à prendre conscience de l’importance de l’empathie ;

Considérant que nous avons tous une santé mentale dont il faut prendre soin et que celle-ci a été mise à l’épreuve à bien des égards pendant la pandémie ;

Considérant que les campagnes de promotion de la santé mentale visent à améliorer la santé mentale de la population du Québec ;

Considérant que les municipalités contribuent au bien-être de la population en mettant en place des environnements favorables à la vie de quartier ;

Considérant que la santé mentale est une responsabilité collective et que cette dernière doit être partagée par tous les acteurs de la société ;

Considérant qu’il est d’intérêt général que toutes les municipalités du Québec soutiennent la Semaine nationale de la santé mentale ;

En conséquence,

Il est proposé par Jean-Guy Labbé,
Et résolu à l'unanimité:

QUE la municipalité de Sainte-Justine proclame la semaine du 2 au 8 mai 2022 "Semaine de la santé mentale" et invite tous les citoyens, les entreprises et les institutions à "#Parlerpourvrai" et à partager la trousse d’outils de la campagne de la Semaine nationale de la santé mentale,dont le thème est l’empathie. Ensemble, contribuons à transformer notre municipalité en un environnement favorable à la santé mentale des citoyens.



	 
		8.5 -
	Parade du 150e de Saint-Magloire



Linda Gosselin vérifiera auprès du comité de l'oeuvre des loisirs pour la participation à la parade du 150e de Saint-Magloire avec le char allégorique de la Municipalité.



	 
		8.6 -
	Mini-Scribe



Le bulletin juridique Mini-Scribe de l'ADMQ du mois d'avril 2022 est remis aux membres du conseil municipal.



	76-04-22 
		9 -
	CLÔTURE ET LEVÉE DE LA SÉANCE



Il est proposé par Marcel Tanguay,   
Et résolu à l'unanimité: 
QUE la présente séance soit levée à 21h30.          
ADOPTÉE
 
 
__________________________                             __________________________
Directeur général et greffier-trésorier                                   Maire
 
 



