SAINTE-JUSTINE

OFFRE D’EMPLOI
JOURNALIER AUX TRAVAUX PUBLICS ET LOISIRS
POSTE TEMPS PLEIN

A PROPOS DE CET EMPLOI :

D’avril a octobre, le journalier aux travaux publics et loisirs, exécute des travaux de
voiries, fait Uentretien du Centre sportif Rotobec et des parcs et terrains sportifs. Il
conduit et opéere des véhicules, machineries et accessoires dans les diverses taches
qui lui sont assignées. D’octobre a avril, le journalier aux travaux publics et loisirs est
affecté a Uentretien de la glace, des vestiaires sportifs et des espaces communs du
nouveau Centre sportif. Il voit également au bon accueil des utilisateurs des lieux.

TRAVAUX PUBLICS :

-Effectuer des travaux reliés a Uentretien des rues, routes et rangs : signalisation,
chargement, nivelage et réparation de la chaussée;

-Effectuer des travaux d’entretien et d’amélioration des batiments et terrains
municipaux : réparations mineures, pieces d’équipement et ameublement;
-Entretenir et réparer le réseau d’aqueduc et d’égouts;

-Assister le mécanicien dans lUentretien et la réparation des véhicules et
machineries;

-Exécuter toutes autres tdches compatibles avec le poste ou a la demande de son
supérieur.

LOISIRS :

-Entretien de la patinoire : préparation de la surface, arrosage, utilisation de la
surfaceuse et déglagage des bandes;

-Entretien des vestiaires sportifs : nettoyage des planchers, des douches et des
toilettes;

-Entretien des gradins et espace commun : nettoyage des planchers, des salles de
bains, ménage des estrades, des poubelles et déneigement manuel;

-Entretien des parcs et des terrains sportifs (dek hockey, balle-molle, soccer et, etc.)



-Participer au montage et au démontage des activités organisées par UCEuvre des
loisirs;
-Exécuter toutes autres tdches compatibles avec le poste ou a la demande de son

supérieur.

QUALITES RECHERCHEES: :

-Capacité a travailler en équipe -Bon communicateur

-Sens des responsabilités et rigueur -Débrouillardise et autonomie
-Bonne gestion des priorités -Intérét pour les tdches variées
-Connaissance de base en mécanique -Soulever des charges lourdes

-Aptitudes a conduire des véhicules et machineries variés

QUALIFICATIONS REQUISES :

-Permis de conduire valide, classe 5
-Permis de conduire valide, classe 3 (atout), Certificat SIMDUT (atout), Formation
espace clos et de travaux en tranchée (atout), Carte machinerie lourde (atout)

CONDITIONS DE TRAVAIL :

-Poste permanent a temps plein (40h/ semaine);

-Salaire selon expérience entre 25,49$ et 27,55$ de ’heure;
-Vacances, 12 jours fériés et 5 jours de maladies;
-Assurances collectives;

-Régime de retraite a prestations déterminées;

-Formations offertes;

CANDIDATURE :

Veuillez nous transmettre votre curriculum vitae avant le 27 mai 2026 a 16h a
l’adresse courriel : direction@stejustine.net ou a la Mairie de Sainte-Justine située au
167, route 204.

Le poste est disponible dés maintenant et inclut une période de probation de 6 mois.
Pour information additionnelle, veuillez communiquer au 418-383-5397 poste 1222.

Seules les candidatures retenues seront contactées. La forme masculine a été
utilisée dans le but d’alléger le texte.
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